Aon Risk Solutions of Puerto Rico, Inc.
Puerto Rico Innovation & Technology Service (PRITS)
Estructura de Salario de Carrera - Andlisis Individual

septiembre 2024

Nombre del empleado

Estatus

Titulo sugerido (nuevo)

Oficina

Unidad

Responsabilidad de
supervision

1 Vacante Conductor de Vehiculos OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Servicios Generales Ayudante Especial | No No-exento
1 Vacante Oficial de Propiedad OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Servicios Generales No No-exento
1 Vacante Recaudador OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad Fiscal No No-exento
1 X

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA DE ANALISIS ESTRATEGICO [OAE] Oficina del Director No

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA DE ASUNTOS LEGALES, REGLAMENTACIOI Oficina del Director No

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES [OCP]  |Oficina del Director No

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] Oficina del Director No

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Gobierno De Datos No

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Oficina del Director No

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Servicios Generales No

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad Fiscal No

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Adquisiciones y Contratos No

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA DE ASUNTOS Y SUBVENCIONES FEDERALI Oficina del Director No

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA DE CAPITAL HUMANO Y DESARROLLO OR(Oficina del Director No

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA PRINCIPAL EJECUTIVO DE INNOVACION E | Oficina del Principal Ejecutivo No

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Servicios Generales No

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Servicios Generales No

2 Vacante Asistente Administrativo OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Servicios Generales No

2 Vacante Oficial de Cuentas por Pagar OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad Fiscal No No-exento
2 Vacante Oficial de Finanzas y Contabilidad OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Finanzas Federal No No-exento
2 Vacante Oficial de Finanzas y Contabilidad OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad Fiscal No No-exento
2 Vacante Oficial de Medios (Social Media) OFICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES [OCP] Unidad de Comunicacién y Redaccion No No-exento
2 Vacante Oficial de Medios (Social Media) OFICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES [OCP] Unidad de Comunicacion y Redaccion No No-exento
2 Vacante Oficial de Némina OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad Fiscal No No-exento
2 X

3 Vacante Asistente Administrativo del Proyecto OFICINA DE GERENCIA DE PROYECTOS [OGP] Oficina del CPO No

3 Vacante Asistente Administrativo del Proyecto OFICINA DE GERENCIA DE PROYECTOS [OGP] Oficina del CPO No

3 Vacante Especialistas de Apoyo al Cliente OFICINA DE DESARROLLO DE NEGOCIOS [ODN][10] |Unidad de Negocios No

3 Vacante Especialistas de Apoyo al Cliente OFICINA DE DESARROLLO DE NEGOCIOS [ODN][10] |Unidad de Negocios No

3 Vacante Evaluador de Planes Estratégicos OFICINA DE ANALISIS ESTRATEGICO [OAE] Unidad de Cumplimiento Planes Estratégicos No No-exento
3 Vacante Evaluador de Planes Estratégicos OFICINA DE ANALISIS ESTRATEGICO [OAE] Unidad de Cumplimiento Planes Estratégicos No No-exento
3 Vacante Redactor Técnico de Subvenciones OFICINA DE ASUNTOS Y SUBVENCIONES FEDERALIUnidad de Enlace Federal No No-exento
3 Vacante Redactor y Disefiador de Contenidos (Copywriter and Cc OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad Creativa No Exento

3 X

4 Vacante Administrador de Documentos OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Servicios Generales No No-exento
4 Vacante Analistas de Negocio OFICINA DE GERENCIA DE PROYECTOS [OGP] Unidad de Gerencia de Proyectos No

4 Vacante Analistas de Negocio OFICINA DE GERENCIA DE PROYECTOS [OGP] Unidad de Gerencia de Proyectos No

4 Vacante Coordinador Educacional en Ciberseguridad (Cybersecu/ OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] Unidad de Educacion No No-exento
4 Vacante Coordinador Educacional en Ciberseguridad (Cybersecu|OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] Unidad de Educacion No No-exento
4 Vacante Coordinador y Adiestrador de Manejo de Datos OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Gobierno De Datos No

4 Vacante Data Unit Tester OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Manejo de Datos No

4 Vacante Data Unit Tester OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Manejo de Datos No

4 Vacante Desarrollador de Curriculo en Ciberseguridad (Cybersec|OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] Unidad de Educacion No Exento

4 Vacante Desarrollador de Curriculo en Ciberseguridad (Cybersec| OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] Unidad de Educacion No Exento

4 Vacante Especialista de Calidad de Datos (Data Quality Specialis OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Manejo de Datos No No-exento
4 Vacante Especialista de Calidad de Datos (Data Quality Specialis OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Manejo de Datos No No-exento
4 Vacante Especialista de Cumplimiento OFICINA DE ASUNTOS Y SUBVENCIONES FEDERALIUnidad de Enlace Federal No

4 Vacante Especialistas de Negocio OFICINA DE DESARROLLO DE NEGOCIOS [ODN][10] Unidad de Negocios No

4 Vacante Especialistas de Relaciones Publico y Privado OFICINA DE DESARROLLO DE NEGOCIOS [ODN][10] |Unidad Director Mercadeo No
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4 Vacante Oficial de Eventos OFICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES [OCP]  |Unidad de Comunicacién y Redaccion No

4

5 Vacante Analista de Gerencia y Planificacion OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Planificacién y Estadistica No Exento

5 Vacante Analista de Propuestas y Servicios OFICINA DE ASUNTOS Y SUBVENCIONES FEDERALIUnidad de Enlace Federal No

5 Vacante Analista de Propuestas y Servicios OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Adquisiciones y Contratos No No-exento
5 Vacante Contador Financiero OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad Fiscal No Exento

5 Vacante Contador Financiero OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Finanzas Federal No Exento

5 Vacante Contador Financiero OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad Fiscal No

5 Vacante Coordinador de Servicios y Ayuda al Empleado No

5 Vacante Disefiador Gréafico de Comunicaciones OFICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES [OCP] Unidad de Comunicacion y Redaccion No Exento

5 LORIA FINETTO,AUGUSTO FLAVIO Activo Disefiador Gréfico de Pagina WEB OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad Creativa Dis Graf. Pag. Elect. Web No Exento

5 MARCHANT CARRASQUILLO,JOAN M. Activo Disefiador Gréfico de Pagina WEB OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC]  |Unidad Creativa Disefiador Gréfico de Pagina Electronica Web No Exento

5 Vacante Especialista en Documentacion OFICINA DE CALIDAD Y VALIDACION [OCV] Validation Unit No

5 Vacante Especialista Senior de Calidad de Datos (Senior Data Q| OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Manejo de Datos No

5 ACEVEDO MARTINEZ,ROSHIRA I. Activo Oficial de Recursos Humanos y Desarrollo Organizacion OFICINA DE CAPITAL HUMANO Y DESARROLLO OR(/Recursos Humanos Analista en Administracién de Recursos Humanos No No-exento
5 FIGUEROA COLON,FERMIN Activo Oficial de Recursos Humanos y Desarrollo Organizacion| OFICINA DE CAPITAL HUMANO Y DESARROLLO OR(/Recursos Humanos Analista en Administracién de Recursos Humanos No No-exento
5 Vacante Oficial de Recursos Humanos y Desarrollo Organizacion OFICINA DE CAPITAL HUMANO Y DESARROLLO OR(/Recursos Humanos No

5 RAMOS ORTIZ,VIVIAN Activo Administrador de Contratos y Servicios Operacionales |OFICINA DE ASUNTOS LEGALES, REGLAMENTACIOI|Unidad del Subdirector (Abogado Principal) Supervisora No No-exento
5 Vacante Técnico Legal OFICINA DE ASUNTOS LEGALES, REGLAMENTACIOI Unidad del Subdirector (Abogado Principal) No Exento

5 Vacante Técnico Legal OFICINA DE ASUNTOS LEGALES, REGLAMENTACIOI Unidad del Subdirector (Abogado Principal) No Exento

5

6 FIGUEROA MATOS,ALEXANDER Activo Administrador de Portales OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC]  |Unidad Creativa Administrador de Portales No Exento

6 Vacante Administrador de Portales OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad Creativa No Exento

6 Vacante Administrador de Redes CENTRO DE OPERACIONES DE DATOS [COD] Unidad de Infraestructura No Exento

6 Vacante Administrador de Redes OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION INTERNO |Unidad de Redes Administrador de Redes No Exento

6 Vacante Administrador de Redes OFICINA DE TELECOMUNICACIONES Oficina de Telecomunicaciones No Exento

6 Vacante Analista de Cumplimiento de Politicas de Cibersegurida¢ OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] Unidad de Riesgo y Cumplimiento No No-exento
6 Vacante Analista de Datos OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Proteccion de Datos No Exento

6 Vacante Analista de Datos OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Inteligencia de Negocios No Exento

6 Vacante Analista de Datos OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Inteligencia de Negocios No Exento

6 LEBRON MORALES,NILDA Activo Especialista de Evaluacién de Propuestas Gubernament OFICINA DE ANALISIS ESTRATEGICO [OAE] Unidad de Evaluacion de Propuestas Especialista en Evaluacion de Propuestas No Exento

6 SANCHEZ CONCEPCION,JOSE O. Activo Especialista de Evaluacion de Propuestas Gubernament| OFICINA DE ANALISIS ESTRATEGICO [OAE] Unidad de Evaluacién de Propuestas Especialista en Evaluacién de Propuestas No Exento

6 Vacante Especialista de Evaluacién de Propuestas Gubernament OFICINA DE ANALISIS ESTRATEGICO [OAE] Unidad de Evaluacion de Propuestas No Exento

6 Vacante Especialista en Calidad OFICINA DE CALIDAD Y VALIDACION [OCV] QA Unit No

6 Vacante Especialista en Calidad OFICINA DE CALIDAD Y VALIDACION [OCV] QA Unit No

6 Vacante Especialista en Validacion OFICINA DE CALIDAD Y VALIDACION [OCV] Validation Unit No Exento

6 Vacante Especialista en Validacion OFICINA DE CALIDAD Y VALIDACION [OCV] Validation Unit No Exento

6 JIMENEZ ARROYO,EMMA R.* Activo Oficial de Presupuesto OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad Fiscal Oficial de Presupuesto No No-exento
6 Vacante Oficial Financiero Federal OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Finanzas Federal No

6 Vacante Senior Documentation Specialist (CSV) OFICINA DE CALIDAD Y VALIDACION [OCV] Validation Unit No Exento

6

7 Vacante Abogado OFICINA DE ASUNTOS LEGALES, REGLAMENTACIOI Unidad del Subdirector (Abogado Principal) No

7 RODRIGUEZ SANTIAGO, EDGARDO L. Activo Administrador de Base de Datos OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Manejo de Datos Administrador de Base de Datos No Exento

7 Vacante Administrador de Base de Datos OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Manejo de Datos No Exento

7 Vacante Administrador de Base de Datos OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Desarrollo de Sistema No Exento

7 Vacante Administrador de Base de Datos OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Desarrollo de Sistema No Exento

7 Vacante Administrador de Base de Datos CENTRO DE OPERACIONES DE DATOS [COD] Unidad de Servicio de Tecnologia No Exento

7 Vacante Analista de Ciberseguridad (SOC Analyst) OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit No Exento

7 Vacante Analista de Ciberseguridad (SOC Analyst) OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit No Exento

7 Vacante Analista de Ciberseguridad (SOC Analyst) OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit No Exento
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7 Vacante Analista de Ciberseguridad (SOC Analyst) OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit No Exento

7 Vacante Analista de Ciberseguridad (SOC Analyst) OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit No Exento

7 Vacante Analista de Datos Senior OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Proteccién de Datos No Exento

7 Vacante Analista Financiero OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad Fiscal No

7 Vacante Back End Developer OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Desarrollo de Sistema No Exento

7 Vacante Coordinador de Telecomunicaciones OFICINA DE TELECOMUNICACIONES Oficina de Telecomunicaciones No

7 MEDINA VILLANUEVA,WALDEMAR Activo Desarrollador de Aplicaciones OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad Creativa Desarrollador de Aplicaciones No Exento

7 Vacante Disefiador de UX/UI (UX/UI Designer) OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Desarrollo de Aplicaciones No Exento

7 Vacante Disefiador de UX/UI (UX/UI Designer) OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Desarrollo de Aplicaciones No Exento

7 Vacante Disefiador de UX/UI (UX/UI Designer) OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Desarrollo de Aplicaciones No Exento

7 Vacante Especialista de Back Up CENTRO DE OPERACIONES DE DATOS [COD] Unidad de Infraestructura No

7 Vacante Especialista en Inteligencia de Negocios (Bl Specialist) |OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Inteligencia de Negocios No No-exento
7 Vacante Especialista en Nubes OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit No

7 Vacante Especialista Senior en Calidad OFICINA DE CALIDAD Y VALIDACION [OCV] QA Unit No Exento

7 Vacante Front End Developer OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Desarrollo de Aplicaciones No Exento

7 Vacante Front End Developer OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Desarrollo de Aplicaciones No Exento

7 SANTIAGO RIVERA,IVAN A. Activo Oficial de Proyectos de Sistemas de Informacioén Tecnol{OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Inteligencia de Negocios Esp. Sistemas Inf. Geogréfica No Exento

7 Vacante Ingeniero de Desarrollo (Development Engineer) OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Desarrollo de Sistema No Exento

7 Vacante Ingeniero de Desarrollo (Development Engineer) OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Desarrollo de Sistema No Exento

7

8 Vacante Abogado Senior OFICINA DE ASUNTOS LEGALES, REGLAMENTACIOI Unidad del Subdirector (Abogado Principal) No Exento

8 Vacante Administrador de Sistemas de Informacién CENTRO DE OPERACIONES DE DATOS [COD] Unidad de Servicio de Tecnologia No Exento

8 Vacante Analista de Inteligencia de Amenazas OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit No Exento

8 Vacante Analista en Intelegencia de Negocio (Bl Analyst ) OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Inteligencia de Negocios No

8 Vacante Analista en Vulnerabilidad (Vulnerability Analyst ) OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit No

8 Vacante Analista Forense OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit No Exento

8 Vacante Coordinador de Seguridad OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Soluciones No No-exento
8 Vacante Coordinador de Seguridad OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Soluciones No No-exento
8 Vacante Desarrollador de Datos OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Manejo de Datos No Exento

8 Vacante Especialista en Desarrollo e Interfaz de Usuario Portales| OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad Creativa No Exento

8 PENA ORTIZ,JOSE J. Activo Gerente de Servicios Generales OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Servicios Generales Oficial Ejecutivo Si Exento

8 Vacante Ingeniero de Manejo de Datos OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Manejo de Datos No

8 Vacante Ingeniero de Redes CENTRO DE OPERACIONES DE DATOS [COD] Unidad de Infraestructura No Exento

8 Vacante Ingeniero de Sistemas OFICINA DE APOYO TECNICO GUBERNAMENTAL [O/Unidad de Licenciamiento No No-exento
8 Vacante Instructor en Ciberseguridad (Cybersecurity Educational |OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] Unidad de Educacion No Exento

8 Vacante Instructor en Ciberseguridad (Cybersecurity Educational |OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] Unidad de Educacion No Exento

8 Vacante Instructor en Ciberseguridad (Cybersecurity Educational |OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] Unidad de Educacion No Exento

8 Vacante Lider de Defensa y Respuesta (Team Lead Defense & R OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit No Exento

8 Vacante Lider de Defensa y Respuesta (Team Lead Defense & R/OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit No Exento

8 Vacante Penetration Tester OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit No No-exento
8

9 Vacante Abogado Principal OFICINA DE ASUNTOS LEGALES, REGLAMENTACIOI Unidad del Subdirector (Abogado Principal) Si Exento

9 Vacante Analista Técnico OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Soluciones No No-exento
9 Vacante Analista Técnico OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Soluciones No No-exento
9 Vacante Cientifico de Datos (Data Scientist ) OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Inteligencia de Negocios No Exento

9 Vacante Desarrollador de Datos Senior OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Manejo de Datos No Exento

9 Vacante Especialista de Recuperacion de Desastres CENTRO DE OPERACIONES DE DATOS [COD] Unidad de Infraestructura No

9 Vacante Gerente de Programa OFICINA DE GERENCIA DE PROYECTOS [OGP] Unidad de Gerencia de Proyectos

9 Vacante Gerente de Programa OFICINA DE GERENCIA DE PROYECTOS [OGP] Unidad de Gerencia de Proyectos

9 Vacante Gerente de Programa OFICINA DE GERENCIA DE PROYECTOS [OGP] Unidad de Gerencia de Proyectos Si
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9 Vacante Gerente de Relaciones y Apoyo al Cliente OFICINA DE DESARROLLO DE NEGOCIOS [ODN][10] |Unidad Director Mercadeo Si

9 Vacante Ingeniero de Calidad OFICINA DE CALIDAD Y VALIDACION [OCV] QA Unit No Exento
9 Vacante Ingeniero de Calidad OFICINA DE CALIDAD Y VALIDACION [OCV] QA Unit No Exento
9 Vacante Ingeniero de Desarrollo en Ciberseguridad OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] Unidad de Riesgo y Cumplimiento No Exento
9 Vacante Planificador de Operaciones del Ciberseguridad (SOC O OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit No Exento
9 Vacante Supervisor de Contabilidad OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad Fiscal Si Exento
9 X

10 Vacante Arquitecto de Soluciones OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Soluciones No Exento
10 Vacante Arquitecto de Soluciones OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Soluciones No Exento
10 Vacante Cientifico de Datos Senior (Senior Data Scientist) OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Inteligencia de Negocios No Exento
10 CRUZ SOTO,OMAR Activo Coordinador Tecnolégico de Apoyo Interagencial OFICINA DE APOYO TECNICO GUBERNAMENTAL [O/Unidad de Apoyo Técnico Especialista en Apoyo Técnico de Redes No

10 DEL VALLE BONILLA,JOSUE Activo Coordinador Tecnoldgico de Apoyo Interagencial OFICINA DE APOYO TECNICO GUBERNAMENTAL [O/Unidad de Apoyo Técnico Especialista en Apoyo Técnico de Redes No

10 DELGADO CORREA,ZENAIDA Activo Coordinador Tecnolégico de Apoyo Interagencial OFICINA DE APOYO TECNICO GUBERNAMENTAL [O/Unidad de Apoyo Técnico Especialista en Apoyo Técnico de Redes No

10 RODRIGUEZ TORRES,JOHN A. Activo Coordinador Tecnoldgico de Apoyo Interagencial OFICINA DE APOYO TECNICO GUBERNAMENTAL [O/Unidad de Apoyo Técnico Especialista en Apoyo Técnico de Redes No

10 SANTIAGO RIVERA,LUIS J. Activo Coordinador Tecnolégico de Apoyo Interagencial OFICINA DE APOYO TECNICO GUBERNAMENTAL [O/Unidad de Apoyo Técnico Especialista en Apoyo Técnico de Redes No

10 TELLADO CHICLANA,JUAN A. Activo Coordinador Tecnoldgico de Apoyo Interagencial OFICINA DE APOYO TECNICO GUBERNAMENTAL [O/Unidad de Apoyo Técnico Especialista en Apoyo Técnico de Redes No

10 TORRES FIGUERAS,ANA DEL C Activo Coordinador Tecnolégico de Apoyo Interagencial OFICINA DE APOYO TECNICO GUBERNAMENTAL [O/Unidad de Apoyo Técnico Coordinadora Interagencial en Sistemas de IT No No-Exento
10 HERNANDEZ CAPELES,FRANK Activo Coordinador Tecnolégico de Apoyo Interagencial OFICINA DE APOYO TECNICO GUBERNAMENTAL [O/Unidad de Apoyo Técnico Coordinadora Interagencial en Sistemas de IT No No-Exento
10 COLON MIRANDA,LUIS A. Activo Coordinador Tecnolégico de Apoyo Interagencial OFICINA DE TELECOMUNICACIONES Oficina de Telecomunicaciones Especialista en Apoyo Técnico de Redes No

10 MOLINA NEGRON,NESTOR J. Activo Coordinador Tecnoldgico de Apoyo Interagencial OFICINA DE TELECOMUNICACIONES Oficina de Telecomunicaciones Ayudante Especial | No

10 Vacante Coordinador de Proyectos de Tecnologia OFICINA DE GERENCIA DE PROYECTOS [OGP] Oficina del CPO No

10 Vacante Coordinador de Proyectos de Tecnologia OFICINA DE GERENCIA DE PROYECTOS [OGP] Oficina del CPO No

10 Vacante Coordinador de Proyectos de Tecnologia OFICINA DE GERENCIA DE PROYECTOS [OGP] Oficina del CPO No

10 Vacante Coordinador de Proyectos de Tecnologia CENTRO DE OPERACIONES DE DATOS [COD] Unidad de Servicio de Tecnologia No

10 ESQUILIN ROSA,ALVIN Activo Especialista de Seguridad Cibernética en Redes CENTRO DE OPERACIONES DE DATOS [COD] Unidad de Infraestructura Especialista en Apoyo Técnico de Redes No

10 LEGRAND MUNOZ,ANAISHKA S. Activo Especialista de Seguridad Cibernética en Redes OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit Especialista en Apoyo Técnico de Redes No Exento
10 MALDONADO ESTEVEZ,MARLON Activo Especialista de Seguridad Cibernética en Redes OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit Especialista en Apoyo Técnico de Redes No

10 MARRERO RIVERA,BLENTLY Activo Especialista de Seguridad Cibernética en Redes OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit Oficial de Seguridad de Sistemas de Informacion No

10 Vacante Gerente de Adquisiciones y Contratos OFICINA DE GERENCIA Y ADMINISTRACION [OGA] |Unidad de Adquisiciones y Contratos Si Exento
10 Vacante Gerente de Comunicacion y Redaccion OFICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES [OCP] Unidad de Comunicacion y Redaccion Si Exento
10 Vacante Gerente de Cumplimiento AF OFICINA DE ASUNTOS Y SUBVENCIONES FEDERALI Oficina del Director Si

10 Vacante Gerente de Cumplimiento de Planes Estratégicos OFICINA DE ANALISIS ESTRATEGICO [OAE] Unidad de Cumplimiento Planes Estratégicos Si Exento
10 Vacante Gerente de Cumplimiento de Planes Estratégicos OFICINA DE ANALISIS ESTRATEGICO [OAE] Unidad de Cumplimiento Planes Estratégicos Si Exento
10 Vacante Gerente de Cumplimiento de Planes Estratégicos OFICINA DE ANALISIS ESTRATEGICO [OAE] Unidad de Cumplimiento Planes Estratégicos Si Exento
10 Vacante Gerente de Educacion OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] Unidad de Educacion Si Exento
10 Vacante Gerente de Licenciamiento OFICINA DE APOYO TECNICO GUBERNAMENTAL [O/Unidad de Licenciamiento Si Exento
10 Vacante Gerente de Proyectos de Subvenciones OFICINA DE ASUNTOS Y SUBVENCIONES FEDERALI|Unidad de Enlace Federal Si

10 Vacante Gerente de Riesgo y Cumplimiento de Ciberseguridad |OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] Unidad de Riesgo y Cumplimiento Si

10 Vacante Gerente de Riesgo y Cumplimiento de Ciberseguridad |OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] Unidad de Riesgo y Cumplimiento Si

10 Vacante Gerentes de Cuenta OFICINA DE DESARROLLO DE NEGOCIOS [ODN][10] |Unidad de Negocios

10 Vacante Ingeniero de Ciberseguridad (SOC Engineer) OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit Exento
10 Vacante Oficial de Desarrollo de Aplicaciones OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Desarrollo de Sistema No Exento
10 Vacante Oficial de Desarrollo de Aplicaciones OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Desarrollo de Aplicaciones No Exento
10 Vacante Portfolio Manager OFICINA DE GERENCIA DE PROYECTOS [OGP] Unidad de Gerencia de Proyectos No

10 Vacante Portfolio Manager OFICINA DE GERENCIA DE PROYECTOS [OGP] Unidad de Gerencia de Proyectos No

10 Vacante Portfolio Manager OFICINA DE GERENCIA DE PROYECTOS [OGP] Unidad de Gerencia de Proyectos No

10 X

11 Vacante Cloud Solutions Architect CENTRO DE OPERACIONES DE DATOS [COD] Unidad de Infraestructura No

11 Vacante Director de Proteccion de Datos OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Proteccién de Datos Si

11 Vacante Director Gubernamental de Datos OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Gobierno De Datos Si
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11 CRUZ TRINIDAD,JOSE LIONEL Activo Gerente de Apoyo Técnico OFICINA DE APOYO TECNICO GUBERNAMENTAL [O/Unidad de Apoyo Técnico Oficial de Analisis, Desarrollo y Programacion de SistemiSi Exento
11 Vacante Gerente de Arquitectura de Datos (Data Architect Manag/ OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Manejo de Datos Si Exento
11 Vacante Gerente de Arquitectura de Datos (Data Architect Manag OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Manejo de Datos Si Exento
11 Vacante Gerente de Estrategias Gubernamental en Ciberseguridi{ OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] Oficina del Director Si Exento
11 Vacante Gerente de Evaluacion de Propuestas OFICINA DE ANALISIS ESTRATEGICO [OAE] Unidad de Evaluacion de Propuestas Si
11 Vacante Gerente de Infraestructura CENTRO DE OPERACIONES DE DATOS [COD] Unidad de Servicio de Tecnologia Si
11 Vacante Gerente de Infraestructura CENTRO DE OPERACIONES DE DATOS [COD] Unidad de Infraestructura Si
11 LEON SOTO,VICTOR Activo Gerente de Operaciones de Ciberseguridad (SOC Mana|OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit Coordinador Interagencial de Sistemas de IT Si Exento
11 Vacante Gerente de Politica de Regulacion y Reglamentaciéon de |OFICINA DE DATOS [OD] Oficina del Director de Datos Si
11 AYALA TORRES,ANGEL Activo Oficial de Proyectos de Sistemas de Informacion de Red OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION INTERNO |Unidad de Redes Oficial de Seguridad de Sistemas de Informacion No
11 ROMAN GONZALEZ,JUAN CARLOS Activo Oficial de Proyectos de Sistemas de Informacion de Red OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] SOC Unit Oficial de Redes No
11 Vacante Gerente de Seguridad Informatica OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION INTERNO |Unidad de Redes Si
11 Vacante Gerente de Sistemas de Informatica OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION INTERNO |Unidad de Redes Si
11
12 Vacante Director de Asuntos Federales OFICINA DE ASUNTOS Y SUBVENCIONES FEDERALI Oficina del Director Si
12 Vacante Director de Inteligencia de Negocios OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Inteligencia de Negocios Si
12 Vacante Director de Manejo de Datos OFICINA DE DATOS [OD] Unidad de Manejo de Datos Si
12 FELICIANO MARCHESE,EFRAIN Activo Director Digital Creativo (Creative Director Director) OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad Creativa Director Auxiliar Confidencial Si Exento
12 Vacante Principal Arquitecto de Soluciones OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Unidad de Soluciones Si Exento
12 MARTINEZ RODRIGUEZ,VICTOR M. Activo Principal Oficial de Apoyo Técnico Gubernamental OFICINA DE APOYO TECNICO GUBERNAMENTAL [0/ Oficina Director Director Auxiliar Confidencial Si Exento
12 Vacante Principal Oficial de Calidad, Validaciéon y Cumplimiento |OFICINA DE CALIDAD Y VALIDACION [OCV] Oficina del Director Si Exento
12 Vacante Principal Oficial de Centro de Operaciones de Datos CENTRO DE OPERACIONES DE DATOS [COD] Oficina del Director Si
12 Vacante Principal Oficial de Informatica OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION INTERNO |Oficina del Director Si
12 Vacante Principal Oficial de Telecomunicaciones OFICINA DE TELECOMUNICACIONES Oficina de Telecomunicaciones Si Exento
12
13 Vacante Principal Oficial de Datos (POD) OFICINA DE DATOS [OD] Oficina del Director de Datos Si
13 MACEIRA ZAYAS,MARC A. Activo Principal Oficial de Desarrollo OFICINA DE DESARROLLO Y CREATIVIDAD [ODC] |Director Office Director Asociado Si Exento
13
14 ‘DI’AZ PENA,POINCARE Activo Principal Oficial de Ciberseguridad OFICINA DE CIBER SEGURIDAD [OCS] ‘Oficina del Director Principal Oficial de Ciberseguridad Si Exento
14
35 Activos
181 Vacantes
216 Total



Estructura de salario anualizada

Salario base mensual Salario base anual

Comparacioén contra mercado

Categoria . . o . .
M:gir;%ge (+-) PRITS M:;c(j;ir;a(ljge (+-) Cgiffegteala Titulo de la encuesta Fuente de datos usada Experieerlmia/niv POSIGO:;TJEEE Eonto Grado Minimo % Punto medio %
#N/A 2,363 -100% 28,354 -100% |1700 Chauffeur Economic Research Institute (ERI) 1 1 $ 22,670 | -100% | $ 24,940 | -100% | $ 27,200 | -100%
3 1 $ 22,670 | -100% | $ 24,940 | -100% | $ 27,200 | -100%
2,174 26,089 2033 Collections Associate Economic Research Institute (ERI) 3 1 $ 22,670 | -100% | $ 24,940 | -100% | $ 27,200 | -100%
#DIV/0! 2,268 #DIV/0! 27,222
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,746 32,955 4003 Administrative Assistant Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,677 32,129 1318 Accounts Payable Clerk Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,953 35,433 4002 Accounting Clerk Economic Research Institute (ERI) 5 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,953 35,433 4002 Accounting Clerk Economic Research Institute (ERI) 5 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,990 35,878 6485 Social Media Coordinator Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,990 35,878 6485 Social Media Coordinator Economic Research Institute (ERI) 3 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
3,023 36,277 4062 Payroll Clerk Economic Research Institute (ERI) 2 2 $ 27,430 | -100% | $ 30,170 | -100% | $ 32,920 | -100%
2,799 -100% 33,588 -100%
3,599 43,192 230099 IT Project Coordinator Economic Research Institute (ERI) 3 3 $ 33,190 | -100% | $ 36,510 | -100% | $ 39,830 | -100%
3,599 43,192 230099 IT Project Coordinator Economic Research Institute (ERI) 3 3 $ 33,190 | -100% | $ 36,510 | -100% | $ 39,830 | -100%
3,508 42,101 2552 Customer Success Specialist Economic Research Institute (ERI) 3 3 $ 33,190 | -100% | $ 36,510 | -100% | $ 39,830 | -100%
3,508 42,101 2552 Customer Success Specialist Economic Research Institute (ERI) 3 3 $ 33,190 | -100% | $ 36,510 | -100% | $ 39,830 | -100%
3,775 45,303 1304 Strategic Planning Associate Economic Research Institute (ERI) 3 3 $ 33,190 | -100% | $ 36,510 | -100% | $ 39,830 | -100%
3,775 45,303 1304 Strategic Planning Associate Economic Research Institute (ERI) 3 3 $ 33,190 | -100% | $ 36,510 | -100% | $ 39,830 | -100%
3,655 43,854 9352 Grant Writer Economic Research Institute (ERI) 3 3 $ 33,190 | -100% | $ 36,510 | -100% | $ 39,830 | -100%
3,271 39,252 8273 Content Developer Economic Research Institute (ERI) 3 3 $ 33,190 | -100% | $ 36,510 | -100% | $ 39,830 | -100%
3,586 -100% 43,037 -100%
4,120 49,434 31735 Records Manager Economic Research Institute (ERI) 1 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
4,273 51,279 230625 Technical Business Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
4,273 51,279 230625 Technical Business Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
3,944 47,322 257594 Development & Learning Specialist Economic Research Institute (ERI) 5 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
3,944 47,322 257594 Development & Learning Specialist Economic Research Institute (ERI) 5 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
4,183 50,190 8556 Data Governance Specialist Economic Research Institute (ERI) 4 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
4,396 52,755 7754 Data Quality Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
4,396 52,755 7754 Data Quality Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
4,391 52,696 86697 Curriculum Developer Economic Research Institute (ERI) 5 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
4,391 52,696 86697 Curriculum Developer Economic Research Institute (ERI) 5 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
3,979 47,744 257046 Data Specialist Quality Economic Research Institute (ERI) 3 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
3,979 47,744 257046 Data Specialist Quality Economic Research Institute (ERI) 3 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
4,027 48,318 103199 Grants Administrator Economic Research Institute (ERI) 3 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
4,409 52,907 6588 Business Development Specialist Economic Research Institute (ERI) 5 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
4,165 49,978 2560 Public Relations Representative Economic Research Institute (ERI) 3 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%




Salario base anual Estructura de salario anualizada

Comparacioén contra mercado

Salario base mensual

Categoria . . o . .
M:g?cr;%ge (+-) PRITS M:;c(j;ir;a:jge (+-) Cgiffegteala Titulo de la encuesta Fuente de datos usada Experieerlmia/niv Posmlo:;mgztrz Eonto Grado Minimo % Punto medio %
4,471 53,651 68486 Planner Special Meetings Economic Research Institute (ERI) 3 4 $ 40,390 | -100% | $ 44,430 | -100% | $ 48,470 | -100%
#DIV/0! 4,209 #DIV/0! 50,504
4,897 58,767 106125 Strategic Planner Economic Research Institute (ERI) 5 5 $ 46,050 | -100% | $ 50,650 | -100% | $ 55,260 | -100%
4,808 57,701 5079 Procurement Analyst Economic Research Institute (ERI) 5 5 $ 46,050 | -100% | $ 50,650 | -100% | $ 55,260 | -100%
4,808 57,701 5079 Procurement Analyst Economic Research Institute (ERI) 5 5 $ 46,050 | -100% | $ 50,650 | -100% | $ 55,260 | -100%
4,602 55,222 1312 Public Accountant Economic Research Institute (ERI) 2 5 $ 46,050 | -100% | $ 50,650 | -100% | $ 55,260 | -100%
4,602 55,222 1312 Public Accountant Economic Research Institute (ERI) 2 5 $ 46,050 | -100% | $ 50,650 | -100% | $ 55,260 | -100%
4,820 57,837 1312 Public Accountant Economic Research Institute (ERI) 3 5 $ 46,050 | -100% | $ 50,650 | -100% | $ 55,260 | -100%
5 $ 46,050 | -100% | $ 50,650 | -100% | $ 55,260 | -100%
4,520 54,235 4027 Graphic Designer Economic Research Institute (ERI) 5 5 $ 46,050 | -100% | $ 50,650 | -100% | $ 55,260 | -100%
Carrera 3,435 4,889 -30% 41,220 58,665 -30% 113933 Information Technology Web Designer Economic Research Institute (ERI) 3 Green Circle 5 $ 46,050 | -10% | $ 50,650 | -19% | $ 55,260 | -25%
Carrera 3,435 4,889 -30% 41,220 58,665 -30% (113933 Information Technology Web Designer Economic Research Institute (ERI) 3 Green Circle 5 $ 46,050 | -10% | $ 50,650 | -19% | $ 55,260 | -25%
4,600 55,199 9459 Documentation Specialist Technical Economic Research Institute (ERI) 3 5 $ 46,050 | -100% | $ 50,650 | -100% | $ 55,260 | -100%
5 5 $ 46,050 | -100% | $ 50,650 | -100% | $ 55,260 | -100%
Carrera 3,195 4,484 -29% 38,340 53,811 -29% 220316 Human Resources Generalist Economic Research Institute (ERI) 4 Green Circle 5 $ 46,050 | -17% | $ 50,650 | -24% | $ 55,260 | -31%
Carrera 3,195 4,484 -29% 38,340 53,811 -29% (220316 Human Resources Generalist Economic Research Institute (ERI) 4 Green Circle 5 $ 46,050 | -17% | $ 50,650 | -24% | $ 55,260 | -31%
4,484 53,811 220316 Human Resources Generalist Economic Research Institute (ERI) 4 5 $ 46,050 | -100% | $ 50,650 | -100% | $ 55,260 | -100%
Carrera 3,473 41,672 5 Green Circle 5 $ 46,050 | -10% | $ 50,650 | -18% | $ 55,260 | -25%
4,554 54,652 1902 Paralegal Economic Research Institute (ERI) 5 5 $ 46,050 | -100% | $ 50,650 | -100% | $ 55,260 | -100%
4,554 54,652 1902 Paralegal Economic Research Institute (ERI) 5 5 $ 46,050 | -100% | $ 50,650 | -100% | $ 55,260 | -100%
3,347 4,666 -28% 40,158 55,997 -28%
Carrera 4,155 5,299 -22% 49,860 63,593 -22% |7641 Web Administrator Economic Research Institute (ERI) 3 Green Circle 6 $ 51,570 -3% $ 56,730 | -12% | $ 61,890 | -19%
5,299 63,593 7641 Web Administrator Economic Research Institute (ERI) 3 6 $ 51,570 | -100% | $ 56,730 | -100% | $ 61,890 | -100%
5,117 61,407 113934 inrormarion 1€cnnology sysems Economic Research Institute (ERI) 3 6 |$ 51570| -100% |$ 56,730 | -100% | $ 61,890 | -100%
#N/A 5,117 -100% 61,407 | -100% |113934 ibrmarion 1ecninology systems Economic Research Institute (ERI) 3 6 |$ 51570 -100% |$ 56,730 | -100% | $ 61,890  -100%
5,117 61,407 113934 informarion 1€cnnology sysiems Economic Research Institute (ERI) 3 6 |$ 51570| -100% |$ 56,730 | -100% | $ 61,890 | -100%
No match Economic Research Institute (ERI) 3 6 $ 51,570 | -100% | $ 56,730 | -100% | $ 61,890 | -100%
5,458 65,501 3317 Data Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 6 $ 51,570 | -100% | $ 56,730 | -100% | $ 61,890 | -100%
5,458 65,501 3317 Data Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 6 $ 51,570 | -100% | $ 56,730 | -100% | $ 61,890 | -100%
5,458 65,501 3317 Data Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 6 $ 51,570 | -100% | $ 56,730 | -100% | $ 61,890 | -100%
Carrera 4,568 5,433 -16% 54,810 65,191 -16% (6435 Proposal Development Specialist Economic Research Institute (ERI) 5 Developing Range 6 $ 51,570 6% $ 56,730 3% | $ 61,890 | -11%
Carrera 4,568 5,433 -16% 54,810 65,191 -16% (6435 Proposal Development Specialist Economic Research Institute (ERI) 5 Developing Range 6 $ 51,570 6% $ 56,730 3% | $ 61,890 | -11%
#N/A 4,650 5,433 -14% 55,800 65,191 -14% (6435 Proposal Development Specialist Economic Research Institute (ERI) 5 6 $ 51,570 8% $ 56,730 2% | $ 61,890 | -10%
5,460 65,515 225404 IT Quality Assurance Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 6 $ 51,570 | -100% | $ 56,730 | -100% | $ 61,890 | -100%
5,460 65,515 225404 IT Quality Assurance Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 6 $ 51,570 | -100% | $ 56,730 | -100% | $ 61,890 | -100%
5,310 63,725 10757 Software Test Engineer Economic Research Institute (ERI) 3 6 $ 51,570 | -100% | $ 56,730 | -100% | $ 61,890 | -100%
5,310 63,725 10757 Software Test Engineer Economic Research Institute (ERI) 3 6 $ 51,570 | -100% | $ 56,730 | -100% | $ 61,890 | -100%
Carrera 3,780 5,238 -28% 45,360 62,855 -28% (1361 Budget Analyst Economic Research Institute (ERI) 5 Green Circle 6 $ 51,570 | -12% | $ 56,730 | -20% | $ 61,890 | -27%
3 6 $ 51,570 | -100% | $ 56,730 | -100% | $ 61,890 | -100%
5,070 60,839 9459 Documentation Specialist Technical Economic Research Institute (ERI) 5 6 $ 51,570 | -100% | $ 56,730 | -100% | $ 61,890 | -100%
4,344 5,322 -18% 52,128 63,862 -18%
5,388 -100% 64,655 -100% |581022 Lawyer Contracts Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
Carrera 4,568 5,928 -23% 54,810 71,141 -23% 1863 Database Administrator Economic Research Institute (ERI) 3 Green Circle 7 $ 57,760 -5% $ 63,540 | -14% | $ 69,310 | -21%
5,928 71,141 1863 Database Administrator Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
5,928 71,141 1863 Database Administrator Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
5,928 71,141 1863 Database Administrator Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
5,928 71,141 1863 Database Administrator Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
6,065 72,785 258082 Incident Handler Cyber Security Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
6,065 72,785 258082 Incident Handler Cyber Security Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
6,065 72,785 258082 Incident Handler Cyber Security Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%




Salario base mensual

Salario base anual

Comparacioén contra mercado

Estructura de salario anualizada

Categoria . . o . .
M:gir;%ge PRITS M:;c(j;ir;a(ljge (+-) Cgiffegteala Titulo de la encuesta Fuente de datos usada Experieerlmia/niv POSIGO:;TJEEE Eonto Grado Minimo % Punto medio %
6,065 72,785 258082 Incident Handler Cyber Security Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
6,065 72,785 258082 Incident Handler Cyber Security Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
6,012 72,142 3317 Data Analyst Economic Research Institute (ERI) 5 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
6,054 72,650 1273 Financial Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
5,782 69,381 3164 Back-End Developer Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
5,597 67,160 26162 Telecommunications Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
Carrera 4,568 6,033 -24% 54,810 72,390 -24% (89859 Application Developer Economic Research Institute (ERI) 3 Green Circle 7 $ 57,760 -5% $ 63,540 | -14% | $ 69,310 | -21%
5,699 68,389 5432 User Experience Designer Economic Research Institute (ERI) 5 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
5,699 68,389 5432 User Experience Designer Economic Research Institute (ERI) 5 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
5,699 68,389 5432 User Experience Designer Economic Research Institute (ERI) 5 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
5,868 70,415 8125 Storage Engineer Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
5,572 66,867 8122 Business Intelligence Specialist Economic Research Institute (ERI) 5 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
5,684 68,207 6144 Cloud Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
5,956 71,472 66594 IT Quality Assurance Analyst Economic Research Institute (ERI) 5 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
5,765 69,184 7990 Front End Developer Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
5,765 69,184 7990 Front End Developer Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
Carrera 4,362 52,344 5 Green Circle 7 $ 57,760 -9% $ 63,540 | -18% | $ 69,310 | -24%
5,652 67,818 7992 DevOps Engineer Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
5,652 67,818 7992 DevOps Engineer Economic Research Institute (ERI) 3 7 $ 57,760 | -100% | $ 63,540 | -100% | $ 69,310 | -100%
4,499 5,846 -23% 53,988 70,153 -23%
#N/A 6,054 -100% 72,644 -100% |581022 Lawyer Contracts Economic Research Institute (ERI) 5 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,502 78,023 6610 Information Technology Administrator Economic Research Institute (ERI) 3 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,476 77,710 7676 Cyber Intelligence Analyst Economic Research Institute (ERI) 5 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,655 79,856 5429 Business Intelligence Analyst Economic Research Institute (ERI) 5 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,220 74,642 113976 Information Technology Security Analyst Economic Research Institute (ERI) 5 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,292 75,499 3373 Digital Forensics Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,329 75,947 113980 inrormation recnnology et secunty Economic Research Institute (ERI) 3 8 |$ 64690 -100% |$ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,329 75,947 113980 [ormanon 1Eennology baa Securty Economic Research Institute (ERI) 3 8 |$  64690| -100% |$ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,367 76,403 6441 Data Integration Developer Economic Research Institute (ERI) 3 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,088 73,061 6136 User Interface Developer Economic Research Institute (ERI) 5 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
4,568 6,355 -28% 54,810 76,259 -28% 1643 Administrative Services Manager Economic Research Institute (ERI) 3 Green Circle 8 $ 64,690 | -15% | $ 71,160 | -23% | $ 77,630 | -29%
6,373 76,472 7717 Data Engineer Economic Research Institute (ERI) 5 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,339 76,063 5941 Network Engineer Economic Research Institute (ERI) 5 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,506 78,066 5848 Systems Engineer Economic Research Institute (ERI) 3 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,553 78,636 6149 Cyber Security Specialist Economic Research Institute (ERI) 2 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,553 78,636 6149 Cyber Security Specialist Economic Research Institute (ERI) 2 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,553 78,636 6149 Cyber Security Specialist Economic Research Institute (ERI) 2 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,193 74,311 257799 Incident Response Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,193 74,311 257799 Incident Response Analyst Economic Research Institute (ERI) 3 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
6,303 75,641 8286 Penetration Tester Economic Research Institute (ERI) 3 8 $ 64,690 | -100% | $ 71,160 | -100% | $ 77,630 | -100%
4,568 6,362 -28% 54,810 76,338 -28%
6,660 79,923 581022 Lawyer Contracts Economic Research Institute (ERI) 7 9 $ 72,780 | -100% | $ 80,050 | -100% | $ 87,330 | -100%
3 9 $ 72,780 | -100% | $ 80,050 | -100% | $ 87,330 | -100%
3 9 $ 72,780 | -100% | $ 80,050 | -100% | $ 87,330 | -100%
6,895 82,737 6122 Data Scientist Economic Research Institute (ERI) 3 9 $ 72,780 | -100% | $ 80,050 | -100% | $ 87,330 | -100%
6,874 82,485 6441 Data Integration Developer Economic Research Institute (ERI) 5 9 $ 72,780 | -100% | $ 80,050 | -100% | $ 87,330 | -100%
6,951 83,416 225402 Planner Disaster Recovery Economic Research Institute (ERI) 3 9 $ 72,780 | -100% | $ 80,050 | -100% | $ 87,330 | -100%
6,980 83,754 2768 Program Manager Economic Research Institute (ERI) 5 9 $ 72,780 | -100% | $ 80,050 | -100% | $ 87,330 | -100%
6,980 83,754 2768 Program Manager Economic Research Institute (ERI) 5 9 $ 72,780 | -100% | $ 80,050 | -100% | $ 87,330 | -100%
6,980 83,754 2768 Program Manager Economic Research Institute (ERI) 5 9 $ 72,780 | -100% | $ 80,050 | -100% | $ 87,330 | -100%




Salario base anual Estructura de salario anualizada

Comparacioén contra mercado

Salario base mensual

Categoria . . o . .
M:gir;%ge (+-) PRITS M:;c(j;ir;a(ljge (+-) Cgiffegteala Titulo de la encuesta Fuente de datos usada Experieerlmia/niv POSIGO:;TJEEE Eonto Grado Minimo % Punto medio %
7,312 87,738 91 Customer Service Manager Economic Research Institute (ERI) 5 9 $ 72,780 | -100% | $ 80,050 | -100% | $ 87,330 | -100%
6,684 80,207 7985 Solutions Engineer Economic Research Institute (ERI) 5 9 $ 72,780 | -100% | $ 80,050 | -100% | $ 87,330 | -100%
6,684 80,207 7985 Solutions Engineer Economic Research Institute (ERI) 5 9 $ 72,780 | -100% | $ 80,050 | -100% | $ 87,330 | -100%
7,227 86,728 247437 CEVEIOPITENT SECUTI & Dperarons Economic Research Institute (ERI) 8 9 |$ 72780 -100% |$ 80,050 | -100% | $ 87,330  -100%
6,820 81,838 50313 Data Security Coordinator Economic Research Institute (ERI) 5 9 $ 72,780 | -100% | $ 80,050 | -100% | $ 87,330 | -100%
CARRERA 6,622 79,458 1306 Accounting Supervisor (Professional) Economic Research Institute (ERI) 5 9 $ 72,780 | -100% | $ 80,050 | -100% | $ 87,330 | -100%
6,897 -100% 82,769 -100%
8,019 96,227 113908 Information Technology Solutions Architect |Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
8,019 96,227 113908 Information Technology Solutions Architect |Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
10,199 91,465 6122 Data Scientist Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
Carrera 6,083 72,990 Green Circle 10 $ 81,510 | -10% | $ 89,660 | -19% | $ 97,810 | -25%
Carrera 6,083 72,990 Green Circle 10 $ 81,510 | -10% | $ 89,660 | -19% | $ 97,810 | -25%
Carrera 6,083 72,990 Green Circle 10 $ 81,510 | -10% | $ 89,660 | -19% | $ 97,810 | -25%
Carrera 6,083 72,990 Green Circle 10 $ 81,510 | -10% | $ 89,660 | -19% | $ 97,810 | -25%
Carrera 6,083 72,990 Green Circle 10 $ 81,510 | -10% | $ 89,660 | -19% | $ 97,810 | -25%
Carrera 6,083 72,990 Green Circle 10 $ 81,510 | -10% | $ 89,660 | -19% | $ 97,810 | -25%
Carrera 7,358 88,290 #N/A Developing Range 10 $ 81,510 8% $ 89,660 2% | $ 97,810 | -10%
Carrera 4,568 54,810 #N/A Green Circle 10 $ 81,510 | -33% | $ 89,660 | -39% | $ 97,810 | -44%
Transitorio 6,083 72,990 #N/A Green Circle 10 $ 81,510 | -10% | $ 89,660 | -19% | $ 97,810 | -25%
Transitorio 6,083 72,990 #N/A Green Circle 10 $ 81,510 | -10% | $ 89,660 | -19% | $ 97,810 | -25%
8,112 97,347 254457 Information Technology Project Manager Economic Research Institute (ERI) 3 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
8,112 97,347 254457 Information Technology Project Manager Economic Research Institute (ERI) 3 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
8,112 97,347 254457 Information Technology Project Manager Economic Research Institute (ERI) 3 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
4,484 97,347 254457 Information Technology Project Manager Economic Research Institute (ERI) 3 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
Carrera 6,083 7,402 -18% 72,990 88,827 -18% 6149 Cyber Security Specialist Economic Research Institute (ERI) 5 Green Circle 10 $ 81,510 | -10% | $ 89,660 | -19% | $ 97,810 | -25%
Transitorio 6,083 7,402 -18% 72,990 88,827 -18% (6149 Cyber Security Specialist Economic Research Institute (ERI) 5 Green Circle 10 $ 81,510 | -10% | $ 89,660 | -19% | $ 97,810 | -25%
Transitorio 6,083 7,402 -18% 72,990 88,827 -18% 6149 Cyber Security Specialist Economic Research Institute (ERI) 5 Green Circle 10 $ 81,510 | -10% | $ 89,660 | -19% | $ 97,810 | -25%
Carrera 6,083 7,402 -18% 72,990 88,827 -18% (6149 Cyber Security Specialist Economic Research Institute (ERI) 5 Green Circle 10 $ 81,510 | -10% | $ 89,660 | -19% | $ 97,810 | -25%
7,506 90,075 1296 Contract Administration Supervisor Economic Research Institute (ERI) 7 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
7,458 89,493 1910 Public Relations Manager Economic Research Institute (ERI) 3 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
7,772 93,258 257951 Government Affairs Consultant Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
7,986 95,826 220117 Strategic Planning Supervisor Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
7,986 95,826 220117 Strategic Planning Supervisor Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
7,986 95,826 220117 Strategic Planning Supervisor Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
7,615 91,374 249856 Learning and Development Manager Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
7,471 89,648 8088 Systems Implementation Manager Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
7,738 92,856 8528 IT Compliance Manager Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
7,738 92,856 8528 IT Compliance Manager Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
7,833 93,993 257650 Account Manager Technical Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
7,873 94,471 6148 Cyber Security Engineer Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
8,068 96,816 1857 Applications Programming Supervisor Economic Research Institute (ERI) 3 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
8,068 96,816 1857 Applications Programming Supervisor Economic Research Institute (ERI) 3 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
7,998 95,981 256244 Portfolio Project Manager Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
7,998 95,981 256244 Portfolio Project Manager Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
7,998 95,981 256244 Portfolio Project Manager Economic Research Institute (ERI) 5 10 $ 81,510 | -100% | $ 89,660 | -100% | $ 97,810 | -100%
6,065 7,777 -22% 72,784 93,775 -22%
8,549 102,592 6141 Cloud Architect Economic Research Institute (ERI) 5 11 $ 91,290 | -100% | $ 100,420 | -100% | $ 109,550 | -100%
9,237 110,842 86002 Data Security Manager Economic Research Institute (ERI) 5 11 $ 91,290 | -100% | $ 100,420 | -100% | $ 109,550 | -100%
9,153 109,838 5953 Data Warehouse Manager Economic Research Institute (ERI) 7 11 $ 91,290 | -100% | $ 100,420 | -100% | $ 109,550 | -100%




Salario base mensual

Salario base anual

Comparacioén contra mercado

Estructura de salario anualizada

Categoria . . o - .
M:q(:i:r;zge (+/-) PRITS Mri(:ir;zge (+/-) Cz(rig?egfala Titulo de la encuesta Fuente de datos usada Experieerlmia/niv POSICIO:S:E':;:?Z conba Grado Minimo % Punto medio %
Carrera 8,280 99,360 Economic Research Institute (ERI) 3 Developing Range 11 $ 91,290 9% $ 100,420 1% | $ 109,550 -9%
8,417 101,007 8130 Data Integration Manager Economic Research Institute (ERI) 7 11 $ 91,290 | -100% | $ 100,420 | -100% | $ 109,550 | -100%
8,417 101,007 8130 Data Integration Manager Economic Research Institute (ERI) 7 11 $ 91,290 | -100% | $ 100,420 | -100% | $ 109,550 | -100%
9,538 114,453 8363 Cyber Security Manager Economic Research Institute (ERI) 7 11 $ 91,290 | -100% | $ 100,420 | -100% | $ 109,550 | -100%
8,838 106,053 114478 JnTOTMaion 1 eennology Frocurement Economic Research Institute (ERI) 5 11 |$ 91,200 | -100% | $ 100,420 | -100% | $ 109,550 | -100%
8,893 106,712 8456 Infrastructure Engineering Manager Economic Research Institute (ERI) 5 11 $ 91,290 | -100% | $ 100,420 | -100% | $ 109,550 | -100%
8,893 106,712 8456 Infrastructure Engineering Manager Economic Research Institute (ERI) 5 11 $ 91,290 | -100% | $ 100,420 | -100% | $ 109,550 | -100%
Carrera 7,358 10,199 -28% 88,290 114,453 -23% (8363 Cyber Security Manager Economic Research Institute (ERI) 7 Green Circle 11 $ 91,290 3% | $ 100,420 | -12% | $ 109,550 | -19%
8,884 106,606 81681 Regulatory Affairs Manager Economic Research Institute (ERI) 5 11 $ 91,290 | -100% | $ 100,420 | -100% | $ 109,550 | -100%
Carrera 7,358 88,290 5 Green Circle 11 $ 91290 | -3% | $ 100,420 | -12% | $ 109,550 | -19%
Carrera 7,358 88,290 5 Green Circle 11 $ 91,290 -3% $ 100,420 | -12% | $ 109,550 | -19%
10,199 110,842 6138 Information Security Manager Economic Research Institute (ERI) 5 11 $ 91,290 | -100% | $ 100,420 | -100% | $ 109,550 | -100%
4,351 101,774 66190 Information Systems Operations Manager |Economic Research Institute (ERI) 5 11 $ 91,290 | -100% | $ 100,420 | -100% | $ 109,550 | -100%
7,588 8,736 -13% 91,058 107,145 -15%
10,779 129,350 257951 Government Affairs Consultant Economic Research Institute (ERI) 7 12 $ 102,240 | -100% | $ 112,470 | -100% | $ 122,690 | -100%
10,027 120,328 5428 Business Intelligence Manager Economic Research Institute (ERI) 7 12 $ 102,240 | -100% | $ 112,470 | -100% | $ 122,690 | -100%
10,779 129,350 8199 Data Management Director Economic Research Institute (ERI) 7 12 $ 102,240 | -100% | $ 112,470 | -100% | $ 122,690 | -100%
Confianza 7,030 10,458 -33% 84,360 125,496 -33% (9720 Web Creative Director Economic Research Institute (ERI) 7 Green Circle 12 $ 102,240 | -17% | $ 112,470 | -25% | $ 122,690 | -31%
5 12 $ 102,240 | -100% | $ 112,470 | -100% | $ 122,690 | -100%
Confianza /CDR 7,000 10,173 -31% 84,000 122,076 | -31% |113969 IOTMETION TECTnoIody USET Support Economic Research Institute (ERI) 7 Green Circle 12 |$ 102240 | -18% | $ 112470 | -25% |$ 122,690 | -32%
10,667 128,008 114350 nrormation 1ecrinology YUty ASSUTANCE | conomic Research Institute (ERI) 5 12 |$ 102240  -100% | $ 112,470 | -100% | $ 122,690 | -100%
7 12 $ 102,240 | -100% | $ 112,470 | -100% | $ 122,690 | -100%
10,830 129,963 220242 Information Technology Director Economic Research Institute (ERI) 5 12 $ 102,240 | -100% | $ 112,470 | -100% | $ 122,690 | -100%
7 12 $ 102,240 | -100% | $ 112,470 | -100% | $ 122,690 | -100%
7,015 10,531 -33% 84,180 126,367 -33%
13,250 158,994 7726 Data Science Director Economic Research Institute (ERI) 5 13 $ 127,800 | -100% 140,580 | -100% | $ 153,360 | -100%
Confianza 8,250 13,172 -37% 99,000 158,069 -37% 86283 Software Engineering Director Economic Research Institute (ERI) 5 Green Circle 13 $ 127,800 | -23% | $ 140,580 | -30% | $ 153,360 | -35%
8,250 13,211 -38% 99,000 158,532 -38%
Confianza /CDR 8,250 14,398 -43% 99,000 172,773 -43% |258274 Cyber Security Vice President Economic Research Institute (ERI) 7 Green Circle 14 |$ 143140 31% |$ 157,450 -37% | $ 171,770 | -42% |
8,250 14,398 -43% 99,000 172,773 -43%
Positioning Number %
Green Circle 31 89%
Developing Range 4 11%
Proficiency Range 0 0%
Mastery Range 0 0%
Red Circle 0 0%
35 100%
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Costo/Impacto de implementacién de estructura (anual)

Estructura de salario mensual

. . . VACANTES
Varlanzg contra Varianza contra Varianza cor]tra Minimo % B - %
minimo zona 2 punto medio
$ 29,470 | -100% | $ 31,740 | -100% $ 22670 | | $ 1,889 | -100% | $ 2,078 | -100% | $ 2,267 | -100% | $ 2,456 | -100% | $ 2,645 | -100%
$ 29,470 | -100% | $ 31,740 | -100% $ 22,670 | | $ 1,889 | -100% | $ 2,078 | -100% | $ 2,267 | -100% | $ 2,456 | -100% | $ 2,645 | -100%
$ 29,470 | -100% | $ 31,740 | -100% $ 22670 | | $ 1,889 | -100% | $ 2,078 | -100% | $ 2,267 | -100% | $ 2,456 | -100% | $ 2,645 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 35,660 | -100% | $ 38,400 | -100% $ 27,430 | | $ 2,286 | -100% | $ 2,514 | -100% | $ 2,743 | -100% | $ 2,972 | -100% | $ 3,200 | -100%
$ 43,150 | -100% | $ 46,470 | -100% $ 33,190 | | $ 2,766 | -100% | $ 3,043 | -100% | $ 3,319 | -100% | $ 3,596 | -100% | $ 3,873 | -100%
$ 43,150 | -100% | $ 46,470 | -100% $ 33,190 | | $ 2,766 | -100% | $ 3,043 | -100% | $ 3,319 | -100% | $ 3,596 | -100% | $ 3,873 | -100%
$ 43,150 | -100% | $ 46,470 | -100% $ 33,190 | | $ 2,766 | -100% | $ 3,043 | -100% | $ 3,319 | -100% | $ 3,596 | -100% | $ 3,873 | -100%
$ 43,150 | -100% | $ 46,470 | -100% $ 33,190 | | $ 2,766 | -100% | $ 3,043 | -100% | $ 3,319 | -100% | $ 3,596 | -100% | $ 3,873 | -100%
$ 43,150 | -100% | $ 46,470 | -100% $ 33,190 | | $ 2,766 | -100% | $ 3,043 | -100% | $ 3,319 | -100% | $ 3,596 | -100% | $ 3,873 | -100%
$ 43,150 | -100% | $ 46,470 | -100% $ 33,190 | | $ 2,766 | -100% | $ 3,043 | -100% | $ 3,319 | -100% | $ 3,596 | -100% | $ 3,873 | -100%
$ 43,150 | -100% | $ 46,470 | -100% $ 33,190 | | $ 2,766 | -100% | $ 3,043 | -100% | $ 3,319 | -100% | $ 3,596 | -100% | $ 3,873 | -100%
$ 43,150 | -100% | $ 46,470 | -100% $ 33,190 | | $ 2,766 | -100% | $ 3,043 | -100% | $ 3,319 | -100% | $ 3,596 | -100% | $ 3,873 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 | | $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 | | $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 | | $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 | | $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 | | $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 | | $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 | | $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 | | $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
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Costo/Impacto de implementacién de estructura (anual) Estructura de salario mensual
. . . VACANTES
Varlanzg contra o Varianza contra o Varianza cor]tra Minimo % B - %
minimo zona 2 punto medio
$ 52,510 | -100% | $ 56,550 | -100% $ 40,390 | | $ 3,366 | -100% | $ 3,703 | -100% | $ 4,039 | -100% | $ 4,376 | -100% | $ 4,713 | -100%
$ 59,860 | -100% | $ 64,460 | -100% $ 46,050 | | $ 3,838 | -100% | $ 4,221 | -100% | $ 4,605 | -100% | $ 4,988 | -100% | $ 5,372 | -100%
$ 59,860 | -100% | $ 64,460 | -100% $ 46,050 | | $ 3,838 | -100% | $ 4,221 | -100% | $ 4,605 | -100% | $ 4,988 | -100% | $ 5,372 | -100%
$ 59,860 | -100% | $ 64,460 | -100% $ 46,050 | | $ 3,838 | -100% | $ 4,221 | -100% | $ 4,605 | -100% | $ 4,988 | -100% | $ 5,372 | -100%
$ 59,860 | -100% | $ 64,460 | -100% $ 46,050 | | $ 3,838 | -100% | $ 4,221 | -100% | $ 4,605 | -100% | $ 4,988 | -100% | $ 5,372 | -100%
$ 59,860 | -100% | $ 64,460 | -100% $ 46,050 | | $ 3,838 | -100% | $ 4,221 | -100% | $ 4,605 | -100% | $ 4,988 | -100% | $ 5,372 | -100%
$ 59,860 | -100% | $ 64,460 | -100% $ 46,050 | | $ 3,838 | -100% | $ 4,221 | -100% | $ 4,605 | -100% | $ 4,988 | -100% | $ 5,372 | -100%
$ 59,860 | -100% | $ 64,460 | -100% $ 46,050 | | $ 3,838 | -100% | $ 4,221 | -100% | $ 4,605 | -100% | $ 4,988 | -100% | $ 5,372 | -100%
$ 59,860 | -100% | $ 64,460 | -100% $ 46,050 | | $ 3,838 | -100% | $ 4,221 | -100% | $ 4,605 | -100% | $ 4,988 | -100% | $ 5,372 | -100%
$ 59,860 | -31% | $ 64,460 | -36% $ 4830 | 11.7% | $ 9430 | 22.9% | $ 14,040 | 34.1% $ 3,838 | -10% | $ 4221 | -19% | $ 4,605 | -25% | $ 4,988 | -31% | $ 5372 | -36%
$ 59,860 | -31% | $ 64,460 | -36% $ 4830 | 11.7% | $ 9430 | 229% | $ 14,040 | 34.1% $ 3,838 | -10% | $ 4,221 | -19% | $ 4,605 | -25% | $ 4,988 | -31% | $ 5,372 | -36%
$ 59,860 | -100% | $ 64,460 | -100% $ 46,050 | | $ 3,838 | -100% | $ 4,221 | -100% | $ 4,605 | -100% | $ 4,988 | -100% | $ 5,372 | -100%
$ 59,860 | -100% | $ 64,460 | -100% $ 46,050 | | $ 3,838 | -100% | $ 4,221 | -100% | $ 4,605 | -100% | $ 4,988 | -100% | $ 5,372 | -100%
$ 59,860 | -36% | $ 64,460 | -41% $ 7,710 | 20.1% | $ 12,310 | 32.1% | $ 16,920 | 44.1% $ 3838 | -17% | $ 4,221 | -24% | $ 4,605 | -31% | $ 4,988 | -36% | $ 5372 | -41%
$ 59,860 | -36% | $ 64,460 | -41% $ 7,710 | 201% | $ 12,310 | 321% | $ 16,920 | 44.1% $ 3838 | -17% | $ 4,221 | -24% | $ 4605 | -31% | $ 4,988 | -36% | $ 5372 | -41%
$ 59,860 | -100% | $ 64,460 | -100% $ 46,050 | | $ 3,838 | -100% | $ 4,221 | -100% | $ 4,605 | -100% | $ 4,988 | -100% | $ 5,372 | -100%
$ 59,860 | -30% | $ 64,460 | -35% $ 4378 | 105% | $ 8978 | 215% | $ 13,588 | 32.6% $ 3,838 | -10% | $ 4,221 | -18% | $ 4,605 | -25% | $ 4,988 | -30% | $ 5372 | -35%
$ 59,860 | -100% | $ 64,460 | -100% $ 46,050 | | $ 3,838 | -100% | $ 4,221 | -100% | $ 4,605 | -100% | $ 4,988 | -100% | $ 5,372 | -100%
$ 59,860 | -100% | $ 64,460 | -100% $ 46,050 | | $ 3,838 | -100% | $ 4,221 | -100% | $ 4,605 | -100% | $ 4,988 | -100% | $ 5,372 | -100%
$ 67,040 | -26% | $ 72,200 | -31% $ 1,710 3.4% $ 6,870 | 138% | $ 12,030 | 24.1% $ 4298 | 3% |$ 4,728 | -12% | $ 5158 | -19% | $ 5587 | -26% | $ 6,017 | -31%
$ 67,040 | -100% | $ 72,200 | -100% $ 51,570 $ 4,298 | -100% | $ 4,728 | -100% | $ 5,158 | -100% | $ 5,587 | -100% | $ 6,017 | -100%
$ 67,040 | -100% | $ 72,200 | -100% $ 51,570 | | $ 4,298 | -100% | $ 4,728 | -100% | $ 5,158 | -100% | $ 5587 | -100% | $ 6,017 | -100%
$ 67,040 | -100% | $ 72,200 | -100% $ 51,570 $ 4,298 | -100% | $ 4,728 | -100% | $ 5,158 | -100% | $ 5,587 | -100% | $ 6,017 | -100%
$ 67,040 | -100% | $ 72,200 | -100% $ 51,570 | | $ 4,298 | -100% | $ 4,728 | -100% | $ 5,158 | -100% | $ 5587 | -100% | $ 6,017 | -100%
$ 67,040 | -100% | $ 72,200 | -100% $ 51,570 $ 4,298 | -100% | $ 4,728 | -100% | $ 5,158 | -100% | $ 5,587 | -100% | $ 6,017 | -100%
$ 67,040 | -100% | $ 72,200 | -100% $ 51,570 | | $ 4,298 | -100% | $ 4,728 | -100% | $ 5,158 | -100% | $ 5587 | -100% | $ 6,017 | -100%
$ 67,040 | -100% | $ 72,200 | -100% $ 51,570 $ 4,298 | -100% | $ 4,728 | -100% | $ 5,158 | -100% | $ 5,587 | -100% | $ 6,017 | -100%
$ 67,040 | -100% | $ 72,200 | -100% $ 51,570 | | $ 4,298 | -100% | $ 4,728 | -100% | $ 5,158 | -100% | $ 5587 | -100% | $ 6,017 | -100%
$ 67,040 | -18% | $ 72,200 | -24% $ 1,920 3.5% $ 7,080 12.9% $ 4,298 6% $ 4,728 -3% $ 5158 | -11% | $ 5587 | -18% | $ 6,017 | -24%
$ 67,040 | -18% | $ 72,200 | -24% $ 1,920 3.5% $ 7,080 | 12.9% $ 4,298 6% |$ 4728 | 3% |$ 5158 | -11% | $ 5587 | -18% | $ 6,017 | -24%
$ 67,040 | -17% | $ 72,200 | -23% $ 51,570 $ 4,298 8% $ 4,728 -2% $ 5158 | -10% | $ 5587 | -17% | $ 6,017 | -23%
$ 67,040 | -100% | $ 72,200 | -100% $ 51,570 | | $ 4,298 | -100% | $ 4,728 | -100% | $ 5,158 | -100% | $ 5,587 | -100% | $ 6,017 | -100%
$ 67,040 | -100% | $ 72,200 | -100% $ 51,570 $ 4,298 | -100% | $ 4,728 | -100% | $ 5,158 | -100% | $ 5,587 | -100% | $ 6,017 | -100%
$ 67,040 | -100% | $ 72,200 | -100% $ 51,570 | | $ 4,298 | -100% | $ 4,728 | -100% | $ 5,158 | -100% | $ 5,587 | -100% | $ 6,017 | -100%
$ 67,040 | -100% | $ 72,200 | -100% $ 51,570 $ 4,298 | -100% | $ 4,728 | -100% | $ 5,158 | -100% | $ 5,587 | -100% | $ 6,017 | -100%
$ 67,040 | -32% | $ 72,200 | -37% $ 6,210 | 13.7% | $ 11,370 | 251% | $ 16,530 | 36.4% $ 4298 | -12% | $ 4,728 | -20% | $ 5158 | -27% | $ 5587 | -32% | $ 6,017 | -37%
$ 67,040 | -100% | $ 72,200 | -100% $ 51,570 $ 4,298 | -100% | $ 4,728 | -100% | $ 5,158 | -100% | $ 5,587 | -100% | $ 6,017 | -100%
$ 67,040 | -100% | $ 72,200 | -100% $ 51,570 | | $ 4,298 | -100% | $ 4,728 | -100% | $ 5,158 | -100% | $ 5,587 | -100% | $ 6,017 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -27% | $ 80,860 | -32% $ 2,950 5.4% $ 8,730 15.9% $ 14,500 26.5% $ 4,813 -5% $ 5295 | -14% | $ 5776 | -21% | $ 6,258 | -27% | $ 6,738 | -32%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
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Costo/Impacto de implementacién de estructura (anual)

Estructura de salario mensual

. . . VACANTES
Varlanzg contra Varianza contra Varianza cor]tra % Minimo % B - %
minimo zona 2 punto medio

$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -27% | $ 80,860 | -32% $ 2,950 5.4% $ 8,730 159% | $ 14,500 26.5% $ 4,813 5% | $ 5295 | -14% | $ 5776 | -21% | $ 6,258 | -27% | $ 6,738 | -32%

$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -30% | $ 80,860 | -35% $ 5,416 10.3% | $ 11,196 | 214% | $ 16,966 32.4% $ 4,813 9% | $ 5295 | -18% | $ 5776 | -24% | $ 6,258 | -30% | $ 6,738 | -35%

$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 75,090 | -100% | $ 80,860 | -100% $ 57,760 | | $ 4,813 | -100% | $ 5,295 | -100% | $ 5,776 | -100% | $ 6,258 | -100% | $ 6,738 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -35% | $ 90,560 | -39% $ 9,880 18.0% | $ 16,350 | 29.8% | $ 22,820 | 41.6% $ 5391 | -15% | $ 5930 | -23% | $ 6,469 | -29% | $ 7,008 | -35% | $ 7,547 | -39%

$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 $ 5,391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 84,100 | -100% | $ 90,560 | -100% $ 64,690 | | $ 5391 | -100% | $ 5,930 | -100% | $ 6,469 | -100% | $ 7,008 | -100% | $ 7,547 | -100%
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 | | $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 | | $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 | | $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 | | $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 | | $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
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Costo/Impacto de implementacién de estructura (anual) Estructura de salario mensual
. . . VACANTES
Varlanzg contra o Varianza contra o Varianza cor]tra Minimo % B - %
minimo zona 2 punto medio
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 | | $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 | | $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 | | $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 | | $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 | | $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
$ 94,610 | -100% | $ 101,880 | -100% $ 72,780 | | $ 6,065 | -100% | $ 6,671 | -100% | $ 7,278 | -100% | $ 7,884 | -100% | $ 8,490 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -31% | $ 114,110 | -36% $ 8520 | 11.7% | $ 16,670 | 22.8% | $ 24,820 | 34.0% $ 6,793 | -10% | $ 7472 | -19% | $ 8,151 | -25% | $ 8830 | -31% |$ 9,509 | -36%
$ 105,960 | -31% | $ 114,110 | -36% $ 8,520 | 11.7% | $ 16,670 | 228% | $ 24,820 | 34.0% $ 6,793 | -10% | $ 7,472 | -19% | $ 8,151 | -25% | $ 8830 | -31% |$ 9,509 | -36%
$ 105,960 | -31% | $ 114,110 | -36% $ 8520 | 11.7% | $ 16,670 | 22.8% | $ 24,820 | 34.0% $ 6,793 | -10% | $ 7472 | -19% | $ 8,151 | -25% | $ 8830 | -31% | $ 9,509 | -36%
$ 105,960 | -31% | $ 114,110 | -36% $ 8520 | 11.7% | $ 16,670 | 228% | $ 24,820 | 34.0% $ 6,793 | -10% | $ 7,472 | -19% | $ 8,151 | -25% | $ 8830 | -31% |$ 9,509 | -36%
$ 105,960 | -31% | $ 114,110 | -36% $ 8520 | 11.7% | $ 16,670 | 22.8% | $ 24,820 | 34.0% $ 6,793 | -10% | $ 7472 | -19% | $ 8,151 | -25% | $ 8830 | -31% | $ 9,509 | -36%
$ 105,960 | -31% | $ 114,110 | -36% $ 8,520 | 11.7% | $ 16,670 | 228% | $ 24,820 | 34.0% $ 6,793 | -10% | $ 7,472 | -19% | $ 8,151 | -25% | $ 8830 | -31% |$ 9,509 | -36%
$ 105,960 | -17% | $ 114,110 | -23% $ 1,370 1.6% $ 9,520 | 10.8% $ 6,793 8% |$ 7472 2% |$ 8,151 | -10% | $ 8830 | -17% | $ 9,509 | -23%
$ 105,960 | -48% | $ 114,110 | -52% $ 26,700 | 48.7% | $ 34850 | 63.6% | $ 43,000 | 78.5% $ 6,793 | -33% | $ 7472 | -39% | $ 8,151 | -44% | $ 8,830 | -48% | $ 9,509 | -52%
$ 105,960 | -31% | $ 114,110 | -36% $ 8520 | 11.7% | $ 16,670 | 22.8% | $ 24,820 | 34.0% $ 6,793 | -10% | $ 7472 | -19% | $ 8,151 | -25% | $ 8830 | -31% |$ 9,509 | -36%
$ 105,960 | -31% | $ 114,110 | -36% $ 8,520 | 11.7% | $ 16,670 | 228% | $ 24,820 | 34.0% $ 6,793 | -10% | $ 7,472 | -19% | $ 8,151 | -25% | $ 8830 | -31% |$ 9,509 | -36%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -31% | $ 114,110 | -36% $ 8520 | 11.7% | $ 16,670 | 22.8% | $ 24,820 | 34.0% $ 6,793 | -10% | $ 7472 | -19% | $ 8,151 | -25% | $ 8,830 | -31% |$ 9,509 | -36%
$ 105,960 | -31% | $ 114,110 | -36% $ 8,520 | 11.7% | $ 16,670 | 228% | $ 24,820 | 34.0% $ 6,793 | -10% | $ 7,472 | -19% | $ 8,151 | -25% | $ 8830 | -31% |$ 9,509 | -36%
$ 105,960 | -31% | $ 114,110 | -36% $ 8520 | 11.7% | $ 16,670 | 22.8% | $ 24,820 | 34.0% $ 6,793 | -10% | $ 7472 | -19% | $ 8,151 | -25% | $ 8,830 | -31% |$ 9,509 | -36%
$ 105,960 | -31% | $ 114,110 | -36% $ 8,520 | 11.7% | $ 16,670 | 228% | $ 24,820 | 34.0% $ 6,793 | -10% | $ 7,472 | -19% | $ 8,151 | -25% | $ 8830 | -31% |$ 9,509 | -36%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 105,960 | -100% | $ 114,110 | -100% $ 81,510 | | $ 6,793 | -100% | $ 7,472 | -100% | $ 8,151 | -100% | $ 8,830 | -100% | $ 9,509 | -100%
$ 118,670 | -100% | $ 127,800 | -100% $ 91,290 | | $ 7,608 | -100% | $ 8,368 | -100% | $ 9,129 | -100% | $ 9,889 | -100% | $ 10,650 | -100%
$ 118,670 | -100% | $ 127,800 | -100% $ 91,290 $ 7,608 | -100% | $ 8,368 | -100% | $ 9,129 | -100% | $ 9,889 | -100% | $ 10,650 | -100%
$ 118,670 | -100% | $ 127,800 | -100% $ 91,290 | | $ 7,608 | -100% | $ 8,368 | -100% | $ 9,129 | -100% | $ 9,889 | -100% | $ 10,650 | -100%
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Costo/Impacto de implementacién de estructura (anual) Estructura de salario mensual
, , , VACANTES
Va""::‘;?nfgmra o Va"";’;zczomra o V‘:‘):i?g?nce‘zﬂga % Minimo %  Puntomedio %

$ 118670 | -16% |$ 127,800 | -22% $ 1,060 | 11% | $ 10,190 | 10.3% $ 7608 | 9% |$ 8,368 | -1% |$ 9129 | 9% |$ 9889 | -16% |$ 10,650 | -22%
$ 118,670 | -100% | $ 127,800 | -100% $ 91,290 | | $ 7,608 | -100% | $ 8,368 | -100% | $ 9,129 | -100% | $ 9,889 | -100% | $ 10,650 | -100%
$ 118,670 | -100% | $ 127,800 | -100% $ 91,290 | | $ 7,608 | -100% | $ 8,368 | -100% | $ 9,129 | -100% | $ 9,889 | -100% | $ 10,650 | -100%
$ 118,670 | -100% | $ 127,800 | -100% $ 91,290 | | $ 7,608 | -100% | $ 8,368 | -100% | $ 9,129 | -100% | $ 9,889 | -100% | $ 10,650 | -100%
$ 118,670 | -100% | $ 127,800 | -100% $ 91,290 | | $ 7,608 | -100% | $ 8,368 | -100% | $ 9,129 | -100% | $ 9,889 | -100% | $ 10,650 | -100%
$ 118,670 | -100% | $ 127,800 | -100% $ 91,290 | | $ 7,608 | -100% | $ 8,368 | -100% | $ 9,129 | -100% | $ 9,889 | -100% | $ 10,650 | -100%
$ 118,670 | -100% | $ 127,800 | -100% $ 91,290 | | $ 7,608 | -100% | $ 8,368 | -100% | $ 9,129 | -100% | $ 9,889 | -100% | $ 10,650 | -100%
$ 118670 | 26% | $ 127,800 | -31% $ 3000 | 34% | $ 12,130 | 13.7% | $ 21,260 | 24.1% $ 7608 | -3% | $ 8,368 | -12% | $ 9,129 | -19% | $ 9889 | -26% |$ 10,650 | -31%
$ 118,670 | -100% | $ 127,800 | -100% $ 91,290 | | $ 7,608 | -100% | $ 8,368 | -100% | $ 9,129 | -100% | $ 9,889 | -100% | $ 10,650 | -100%
$ 118670 | 26% | $ 127,800 | -31% $ 3000 | 34% | $ 12,130 | 13.7% | $ 21,260 | 24.1% $ 7608 | -3% | $ 8,368 | -12% | $ 9,129 | -19% | $ 9889 | -26% |$ 10,650 | -31%
$ 118670 | -26% | $ 127,800 | -31% $ 3000 | 34% | $ 12,130 | 137% | $ 21,260 | 24.1% $ 7608 | 3% | $ 8,368 | -12% | $ 9,129 | -19% | $ 9889 | -26% |$ 10650 | -31%
$ 118,670 | -100% | $ 127,800 | -100% $ 91,290 | | $ 7,608 | -100% | $ 8,368 | -100% | $ 9,129 | -100% | $ 9,889 | -100% | $ 10,650 | -100%
$ 118,670 | -100% | $ 127,800 | -100% $ 91,290 | | $ 7,608 | -100% | $ 8,368 | -100% | $ 9,129 | -100% | $ 9,889 | -100% | $ 10,650 | -100%
$ 132,920 | -100% | $ 143,140 | -100% $ 102,240 | | $ 8,520 | -100% | $ 9,373 | -100% | $ 10224 | -100% | $ 11,077 | -100% | $ 11,928  -100%
$ 132,920 | -100% | $ 143,140 | -100% $ 102,240 | | $ 8,520 | -100% | $ 9373 | -100% | $ 10224 | -100% | $ 11,077 | -100% | $ 11,928 | -100%
$ 132,920 | -100% | $ 143,140 | -100% $ 102,240 | | $ 8,520 | -100% | $ 9,373 | -100% | $ 10224 | -100% | $ 11,077 | -100% | $ 11,928 | -100%
$ 132920 | 37% | $ 143,140 | -41% $ 17,880 | 21.2% | $ 28,110 | 333% | $ 38,330 | 45.4% $ 8,520 | -17% | $ 9373 | -25% |$ 10224 | -31% |$ 11077 | 37% |$ 11,928  -41%
$ 132,920 | -100% | $ 143,140 | -100% $ 102,240 | | $ 8,520 | -100% | $ 9,373 | -100% | $ 10224 | -100% | $ 11,077 | -100% | $ 11,928 | -100%
$ 132920 | 37% | $ 143,140 | -41% $ 18,240 | 21.7% | $ 28470 | 33.9% | $ 38,690 | 46.1% $ 8,520 | -18% | $ 9373 | -25% |$ 10224 | -32% |$ 11077 | 37% |$ 11,928  -41%
$ 132,920 | -100% | $ 143,140 | -100% $ 102,240 | | $ 8,520 | -100% | $ 9,373 | -100% | $ 10224 | -100% | $ 11,077 | -100% | $ 11,928 | -100%
$ 132,920 | -100% | $ 143,140 | -100% $ 102,240 | | $ 8,520 | -100% | $ 9,373 | -100% | $ 10224 | -100% | $ 11,077 | -100% | $ 11,928 | -100%
$ 132,920 | -100% | $ 143,140 | -100% $ 102,240 | | $ 8,520 | -100% | $ 9,373 | -100% | $ 10224 | -100% | $ 11,077 | -100% | $ 11,928 | -100%
$ 132,920 | -100% | $ 143,140 | -100% $ 102,240 | | $ 8,520 | -100% | $ 9,373 | -100% | $ 10224 | -100% | $ 11,077 | -100% | $ 11,928 | -100%

166,140 | -100% | $ 178,920 | -100% $ 127,800 | | $ 10,650 | -100% | $ 11,715 | -100% | $ 12,780 | -100% | $ 13,845 | -100% | $ 14,910 | -100%
$ 166,140 | -40% | $ 178,920 | -45% $ 28,800 | 29.1% | $ 41,580 | 42.0% | $ 54,360 | 54.9% $ 10650 | -23% |$  11,715| -30% |$ 12,780 | -35% |$ 13,845 | -40% |$ 14,910 | -45%
$ 186,080 | -47% |$ 200,300 | -51% | | $ 44140 | 446% | $ 58,450 | 59.0% | $ 72770 | 735% || s 11,928 | -31% | $ 13121 -37% | $ 14314 | -42% | $ 15507 | -47% | $ 16,699 | -51% |

$ 305574 $ 10,771,760

15



